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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

 

THÔNG BÁO 

 Kết quả đánh giá chuẩn giáo viên của Trường TH&THCS Thắng Lợi 

Năm học 2023-2024. 

 

 Trường TH&THCS Thắng Lợi, Huyện Văn Giang, tỉnh Hưng Yên. 

 Số lượng giáo viên được đánh giá: 49 đồng chí. 

Thời gian đánh giá (ngày, tháng, năm): 10/6/2024. 

1. Kết quả xếp loại đánh giá của cơ sở giáo dục phổ thông 

1.1. Kết quả xếp loại, đánh giá đối với Phó Hiệu trưởng 

 

 

 

 

Số  

 TT 

 

Họ và tên 

Kết quả đánh giá của tiêu chí 

Chưa đạt (CĐ); Đạt (Đ); Khá (Kh); Tốt (T) 
Xếp loại 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

1 Tạ Thị Bích Loan T T T T T T T T T T T T T T T K K K Tốt 

2 Lê Phú Thịnh T T T T T T T T T T T T T T T K K T Tốt 

3 Đào Ngọc Diệp T T T T T T T T T T T T T T K K K K Tốt 



1.2. Kết quả xếp loại, đánh giá đối với giáo viên 

 

Số  

 TT 

 

Họ và tên 

Kết quả đánh giá của tiêu chí 

Chưa đạt (CĐ); Đạt (Đ); Khá (Kh); Tốt (T) 

Xếp loại 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

I Bậc THCS 

4 Nguyễn Thị Xuân T T T T T T T T T T T T T K K Tốt 

5 Chử Thị Yến T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

6 Nguyễn Thị Mai T T T T T T T T T T T T T K K Tốt 

7 Trần Thị Ngần T T T T T T T T T T T T T K K Tốt 

8 Trịnh Thị Tâm T T T T T T T T T T T T T K K Tốt 

9 Nguyễn Thị Kim Ngân T T T T T T T T T T T T T K K Tốt 

10 Bùi Văn Trường T T T T T T K T T T T T T K K Tốt 

11 Tăng Thị Vân T T T T T T T T T T T T T K K Tốt 

12 Nguyễn Thị Thuyên T T T T T T K T T T K K T K K Tốt 

13 Nguyễn Quang Thạc T T T T T T T T T T T T T K K Tốt 

14 Nguyễn Văn Công T T T T T T T T T T T T T K K Tốt 

15 Nguyễn Thị Diễm Thu T T T T T T T T T T T T T K K Tốt 

16 Nguyễn Thị Mỹ Hạnh T T T T K K K T T T T T T K K Tốt 

17 Nguyễn Thị Thoa  T T T T T T K T T T T T T K T Tốt 

18 Nguyễn Hồng Phúc T T T T T T K T T T T T T K T Tốt 



19 Triệu Thị Huyền T T T T T T K T T T T T T K T Tốt 

20 Vũ Thị Bình T T T T T T K T T T T T T K K Tốt 

21 Trần Thị Trâm T T T T T K T T T T T T T K K Tốt 

22 Nguyễn Thảo Ly T T T T T T T T T T T T T K K Tốt 

23 Cao Thị Thủy T T T T T K K K K T K T T K K Khá 

24 Nguyễn Thị Thu Hà T T T T K K K K T T T T K K K Khá 

25 Bùi Thị Thược T T T T T T K T T T T T T K K Tốt 

26 Hoàng Thị Thu Hiến T T T T T T T T T T T T T K K Tốt 

II Bậc Tiểu học 

27 Nguyễn Văn Bích T T T T K K K K T T T T K K K Khá 

28 Nguyễn Thị Dân T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

29 Nguyễn Thị Hằng T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

30 Nguyễn Thị Hạnh T T T T K K K K T T T T K K K Khá 

31 Đàm Thị Minh Hương T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

32 Phó Thị Hương T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

33 Nguyễn Thị Linh T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

34 Đỗ Khánh Linh T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

35 Lê Thị Thùy Linh T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

36 Đỗ Thị Loan T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

37 Dương Thị Loan T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

38 Nguyễn Thị Mai T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

39 Đỗ Thị Thu Nga T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 



40 Nguyễn Thị Ngân T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

41 Nguyễn Thị Ngọc T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

42 Đỗ Thị Minh Phương T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

43 Vũ Thị Quý T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

44 Nguyễn Thị Sang T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

45 Nguyễn Thị Mai Thế T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

46 Hoàng Thị Thơ T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

47 Đỗ Thị Tư T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

48 Hoàng Mạnh Tùng T T T T T T K T T T T T K K T Tốt 

49 Đỗ Thị Tươi T T T T K K K K T T T T Đ Đ K Khá 

            

            2. Đánh giá chung về năng lực giáo viên  

a) Điểm mạnh: 

     - Cán bộ, viên chức nhà trường luôn ch p hành tốt quy định về đạo đức nghề nghiệp của nhà giáo,  hông vi phạm về 

nhân cách danh d , nhân ph m làm ảnh hư ng   u đến ngành, đơn vị nơi công tác  luôn gương mẫu, có lối sống giản dị, 

trong sáng, gắn bó với nhân dân, chan hòa với học sinh. Luôn ch p hành tốt các nội quy, quy chế của địa phương, cơ quan. 

    - Trung th c,  hách quan, trong công tác và đánh giá,  ếp loại học sinh. 

    - Có tinh thần phối hợp, hợp tác tốt trong công tác đối với đồng nghiệp,  ây d ng  hối đoàn  ết nội bộ cùng nhau hoàn 

thành tốt các công tác của ngành, nhà trường. 

b) Những vấn đề cần cải thiện:  

   - Vẫn tồn tại   một số đồng chí thờ ơ với phong trào tập thể của nhà trường  chưa th c s  tham gia góp ý giúp đ  đồng 

nghiệp cùng tiến bộ. 

   - Còn một số giáo viên, nhân viên nhà trường chưa có tinh thần t  giác học tập nâng cao năng l c chuyên môn nghiệp 

vụ của bản thân. 



 

 

c) Hướng phát huy điểm mạnh, khắc phục điểm yếu: 

- Đôn đốc nhắc nh  cán bộ giáo viên nhà trường nghiêm túc th c hiện tốt quy chế làm việc của nhà trường một cách  hoa 

học, nền nếp. 

- Xây d ng quy chế thi đua cụ thể làm cơ s  đánh giá, phân loại cụ thể  hách quan.            

Thắng Lợi, ngày 10 tháng 6 năm 2024. 

T/M. NHÀ TRƯỜNG  

(ký, đóng dấu) 

 
 

 

 

                           

                                                         

 


